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Associacao Brasileira das Entidade
dos Mercados Financeiro e de Capitai

10° CONGRESSO DE FUNDOS DE INVESTIMENTO

ACONTECERA NOS DIAS 24 E 25 DE ABRIL

lan Bremmer, fundador da Eurasia Group, € um dos
nomes confirmados para o encontro

O maior evento da indUstria tem data marcada: o 10° Congresso
ANBIMA de Fundos de Investimento acontecera nos dias 24 e 25 de
abril de 2019 no Pavilhao da Bienal de Sao Paulo. As inscricbes estao
abertas e associados tém 15% de desconto.

"0 congresso € um evento tradicional do mercado que se consolidou
aolongodosanoscomoomaiorencontrodosplayersdefundos.Essa
edicao € ainda mais especial, pois marca 0s dez anos da ANBIMA.
Ha motivos de sobra para celebrarmos com uma programacdorica e
inovadora”, fala Carlos Ambrdsio, nosso presidente, A expectativa é
que cerca de mil pessoas passem pela Bienal em cada dia.

A programacao contara com as presencas de especialistas em
diversas areas como empreendedorismo sodial e tecnologia, além
de discutir a agenda e o futuro do segmento de fundos. Entre os
palestrantes confirmados, esta lan Bremmer, fundador do Eurasia
Group (consultoria internacional de risco politico), professor da New
York University e autor de varios best-sellers. Ele falara sobre a
reorganizacao politico-econémica global e 0s impactos para o Brasil.

Ronaldo Lemos, Alé Youssef e José Marcelo Zacchi, apresentadores
do programa Navegador, da GloboNews, participardo de uma
mesa-redonda sobre tendéncias tecnoldgicas quando o assunto
sdo investimentos e os reflexos dessas inovacdes para as pessoas
e para o mercado.

&)
&

Foto: Divulgacao

IAN BREMMER (EURASIA GROUP)

A atratividade do Brasil aos olhos dos investidores estrangeiros e
0 balanco dos 100 dias do futuro governo serdo outros assuntos
em debate. Também teremos palestras paralelas, chamadas de
sessbes focus, com temas especificos da industria de fundos.
A programagao completa pode ser conferida no site do evento:
congresso.anbima.com.br

0 congresso chega com uma proposta disruptiva nao apenas na
programacdo, mas também no cenario. A Bienal abrigara o conceito
de urbanismo ecoldgico, um formato repaginado que aproxima a
modernidade do local com a natureza do Parque do Ibirapuera em
todos 0s aspectos do evento.



http://congresso.anbima.com.br
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SUSTENTABILIDADE

MAIORIA DAS INSTITUICOES DO MERCADO ADOTA
ALGUMA PRATICA DE SUSTENTABILIDADE

Pesquisa indica que as empresas estao mais preocupadas com o tema, mas ainda falta interesse do investidor

pelo assunto

Quando o assunto é considerar o potencial impacto das questdes
ambientais, sociais e de governanca (conhecidos como aspectos,
questdes ou critérios ASG) nos processos de investimento, a maioria
das instituicdes esta fazendo a licdo de casa. Pesquisa realizada
com 110 gestoras e administradoras de recursos — que representam
78% do patriménio liquido sob gestao no Brasil — para avaliar seu

engajamento a questdes ASG indicou que 85% das instituicoes
levam em conta ao menos um desses trés aspectos na hora de
analisar 0s riscos e/ou as oportunidades de investimento. Em 2016,
guando realizamos a primeira pesquisa sobre sustentabilidade, esse
percentual era de 68%.

Numero de instituicoes que consideram questdes ASG nos processos
de investimento passou de 68% para 85% em 2018

31,90%

39,10% .

' Nenhum critério
o Apenas um ou dois critérios
" Todos os critérios

"Assim como temos visto no mercado internacional, a preocupacao
com a sustentabilidade tem sido crescente no Brasil. Apesar do
grande numero de instituicbes que considera ao menos um aspecto
em suas avaliacoes, a pratica ainda nao abrange a totalidade dos
ativos geridos. Entendemos que isso é um processo de
amadurecimento do mercado e que esse numero s¢ tende
a crescer", affrma Patricia Herculano, nossa superintendente
de Representacao. Esse cenario deve mudar de patamar,
principalmente, quando o investidor demonstrar mais interesse
pelo assunto. "Os investidores tém olhado mais para esses
aspectos, mas ainda é um interesse timido. As instituicbes
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financeiras precisam disseminar mais o tema e padronizar suas
informacbes para facilitar a comparacdo de uma empresa com
outra", opina Luzia Hirata, coordenadora do Grupo de Trabalho de
Sustentabilidade.

A pesquisa mostra que as praticas de sustentabilidade sdo
concentradas nos ativos de renda varidvel com 44%. Na sequéncia,
aparecem ativos de private equity e venture capital com 42% —
crescimento de 20 pontos percentuais na comparacao com a
pesquisa anterior —, crédito privado com 34%, a categoria "outros"
com 10% e renda fixa soberana com 6%.

Os ativos de renda variavel continuam na lideranca nas avaliacoes ASG
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“As instituicoes financeiras precisam

disseminar mais o tema e padronizar suas informacoes para facilitar a

comparacao de uma empresa com outra”

LUZIA HIRATA,
COORDENADORA DO GRUPO DE TRABALHO DE SUSTENTABILIDADE

Assim como houve aumento das instituicoes observando as praticas
de sustentabilidade, o nimero de gestores com politica especifica
para tratamento do investimento responsavel subiu com relagcao ao
levantamento de 2016. O percentual passou de 18%, em 2016, para
21,3%, neste ano.

Na contramdo, diminuiu 0 numero de instituicoes que contam

com uma drea ou fundondrios dedicados exclusivamente ao
acompanhamento dos aspectos ASG, passando de 14% para 11%.
"As equipes de trabalho em todo setor, ndo apenas no financeiro,
estao cada vez mais enxutas. Essa queda pode estar relacionada
a incorporacao deste assunto em dareas de analise ou em outras
equipes com o acUmulo dessa funcao e compartilhamento de outras
tarefas", afirma Luzia.

Diminui nimero de instituicoes com area separada responsavel pelo acompanhamento dos aspectos ASG

Sua empresa tem estrutura separada responsavel pelo ASG?
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Obs.: as alternativas foram ajustadas entre as duas pesquisas para mapear
se havia instituicdes sem area especifica, mas com comités para discutir o tema.

Entre as companhias que tém uma area especifica ou funcionarios
dedicados, 78% alocam, no mMaximo, Cinco pessoas para atividades
voltadas a analise ASG. Do outro lado, cresceu o percentual de
empresas que tém de cinco a dez funcionarios nesta area, passando
de 12%, em 2016, para 14%, neste ano.

Assim como a maioria das gestoras nao tem estrutura dedicada a
analise de aspectos ASG, a maior parte ndo adota metas e objetivos
para 0 tema. Houve queda de 5 pontos percentuais em relacdo a
pesquisa anterior: apenas 33% das gestoras de recursos informaram
ter metas ou objetivos para integragao desses critérios.

"E importante mensurar o engajamento das instituicdes de tempos
em tempos para termos uma fotografia e acompanharmos a
evolucdo”, afirma Patricia. A pesquisa, que comecou em 2016, é
aplicada a cada dois anos e coordenada pelo nosso Grupo Teécnico
de Sustentabilidade.

Conheca nosso Grupo Técnico de Sustentabilidade

O férum relne gestoras para promover as melhores praticas de
desenvolvimento sustentavel, estimular o intercambio de experiéncias
entre instituicdes e manter uma agenda ativa de temas para difundir
0s trabalhos de gestao integrada de ASG entre 0s associados.

Neste ano, além de associados e aderentes aos nossos codigos
de autorregulacao, o levantamento contou com a participacao de
associadas & ABVCAP (Associacdo Brasileira de Private Equity &
Venture Capital).
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COMITE

EDUCACAO CONTINUADA: NOVOS CURSOS PARA

CAPACITAR PROFISSIONAIS SERAO LANCADOS EM 2019

Rodrigo Ayub, presidente do Comité de Certificacao,

fala mais sobre a iniciativa e aimportancia de identificar

0s conhecimentos que o0 mercado precisa

Entender as necessidades do mercado para elaborar cursos que realmente facam

a diferenca para os profissionais é um dos objetivos do Comité de Certificacdo. O grupo
também esta focado em divulgar conteddos que ajudem os candidatos as certificacdes a
se prepararem para as provas de maneira simples e eficiente. Rodrigo Ayub, presidente desde
2012, fala mais sobre essas iniciativas e outras acbes em entrevista exclusiva.

Quais iniciativas o grupo esta desenvolvendo na area
de educacao continuada?

Pensando em assuntos que valorizem o perfil dos profissionais e
acrescentem conhecimento as atividades que desempenham no dia
a dia, trés novos cursos estao no forno: ética, abordando conceitos
de compliance; indices, voltado aos profissionais de distribuicao
e com espedial atencdo aos ETFs (Exchange Traded Funds); e
investimento no exterior. Sao temas relevantes que estdo em
ascensdo no mercado. Estamos criando os modelos, com definicao
dos programas e objetivos, para serem postos em pratica em 2019,

0 guia de uso do selo das certificacoes passou por
alteracoes. O que de mais relevante mudou?

Antes, apenas quem trabalhava em instituicbes do mercado
financeiro podia usar o selo de "certificado". Decidimos eliminar essa
diferenciacdo. Do ponto de vista de quem se dedicou para obter a
certificacdo, estudou e passou na prova, nao ha diferenca entre os
que estdo trabalnando em instituicdes do mercado financeiro ou
nao. O intuito do selo é enaltecer o mérito de ter passado na prova,
valorizando o proprio profissional e tornando as certificacdes, cada
vez mais, um objetivo e desejo de carreira.

Quais sao os outros temas que compdem a pauta do
comité?

Vamos divulgar contetidos para estudo em novos formatos, como
videos, lives e féruns, que sejam mais concentrados e enxutos,
trazendo 0s conceitos cobrados nas certificacdes para facilitar o
aprendizado de temas para quem esta estudando. Esses materiais

ampliam o acesso dos profissionais

a certificacdo, pois ¢ um conteutido
gratuito, de qualidade e atualizado
para todos, sem depender de escolas
do mercado para se preparar. Também
estamos elaborando um projeto para acompanhar e entender a
evolucdo da carreira dos profissionais no mercado. A partir desses
dados, conseguiremos adequar, cada vez mais, as certificacdes para
que elas reflitam o dia a dia do profissional, com menos perguntas
puramente tedricas e mais abordagens circunstanciais, ligadas a
pratica do mercado. A certificacdo deve tornar o profissional apto a
exercer aguelas funcdes no trabalho.

Além disso, apoiamos um programa da Febraban com cursos para
capacitacao de jovens negros para o mercado financeiro. Os alunos
que concluirem as aulas e forem aprovados poderdo prestar a
CPA-10 (Certificacdo Profissional ANBIMA — Série 10) gratuitamente.

Qual atividade esta na agenda para 2019?
Desenvolveremos uma forma de atualizacdo para a CGA (Certificacao
de Gestores ANBIMA) no préximo ano. A cacula entre as nossas
qualificacbes tem um publico bastante heterogéneo: tem tanto o
dono de uma asset como o profissional que quer entrar para esse
mercado, mas ainda ndo tem experiéncia de gestdo. Estamos
avaliando qual formato melhor abarcaria todas essas diferencas e
pensando em formas inovadoras que acrescentem ao profissional,
como um modelo hibrido com prova e curso ou outras possibilidades.
O intuito é entregar o projeto de atualizacao no primeiro semestre.
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