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(1)

ALTERAGAO CADASTRAL

(1.1)

(1.2)

APRESENTACAO

Este documento tem como objetivo orientar as instituicdes quanto ao adequado
processo para realizacdo de alteragdo cadastral na ANBIMA, que deve ser feito por meio
do SSM (Sistema de Supervisdo de Mercados).

Quando uma instituicao participante passa por alguma alteragao em seu documento
societdrio, independentemente da natureza dessa alteracdo, o novo documento deve
ser encaminhado para analise da ANBIMA em até dez dias do registro deste na junta
comercial ou em érgdao competente.

Caso a instituicdo ndo tenha alterado seu documento societario, mas queira atualizar
dados de seu cadastro na ANBIMA, por exemplo, telefone, e-mails de contato ou até
mesmo incluir ou excluir uma atividade desempenhada, isso também deve ser feito por
meio da alteracdo cadastral e serd explicado nesse documento.

Tais obrigacdes estao dispostas no documento Regras e Procedimentos para Associagao
a ANBIMA ou Adesao aos Codigos ANBIMA de Regulacdo e Melhores Praticas (“Regras
e Procedimentos”), que pode ser encontrado no site da ANBIMA.

FLUXO DO PROCESSO

A instituicdo encaminhard o pedido de alteracdo cadastral com os documentos
correlatos por meio do SSM e esse pedido serd analisado pela ANBIMA.

No processo de analise, a ANBIMA poderd aprovar ou rejeitar, solicitando mais
documentos ou esclarecimentos; nesse caso a instituicao devera nos responder usando
o proprio médulo de alteracdo cadastral. A Associacdo analisard a resposta e submetera
a aprovacido do Conselho de Etica.

Todas as alteragOes sao refletidas no site da ANBIMA, no dia seguinte a aprovacao.

Andlize pelo

Protocolo da
alteracdo

Conselho de Etica

Envio de questionamento
Resposta da e

Analise da ANBIMA para a instituicdo, caso
aplicavel

Sensibilizacio no
site ANBIMA, caso
aplicavel

instituicdo Formalizacdo do
rezultado no 55M
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(1.3) COMO FAZER O PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL NO SSM

1. Um usudrio com perfi

Ill

master” deve acessar o SSM com login e senha, outros

perfis ndo tém acesso para enviar alteragdes cadastrais.

2. Selecionar o item SSM.

3. Acessar o campo “Dados da Instituicdo” > “Alteracdo Cadastral”. Esse campo estd

na faixa cinza superior da tela:

DADOS DA INSTITUI'{;&G MEU PERFIL CAl
ALTERA!;&D CADASTRAL
litagao CVM ,
2 Mssocia CANCELAMENTO DE VINCULO
IMA Histd

4. Ao acessar a pagina, a instituicdo enxergara cinco etapas, quais sejam:

a. DADOS DA INSTITUICAO: nesse campo consta o cadastro basico de
informacdes da empresa.
b. CADASTRO DE DIRETORES: nesse campo a instituicdo deve manter
atualizada informac¢dao de quem sdo os diretores responsaveis por cada
uma das atividades, sendo certo que essas atividades se alteram
conforme o cédigo a que se adere, conforme lista a seguir:
LISTA DE DIRETORES POR CODIGO
Codigo | Atividades dos Codigos | Diretor necessario
AR 5.'."T.d.‘?F.'E!‘.E’.‘?.’TFF.f.’.a..’.g‘.t.i.“.'i.'.j.f.‘.qﬁ.jﬁ.iﬁ‘??. ..............................................................................
ART . tIndependente da Atividade .‘:.:F'.TE!!.B.FE'? ......................................................................
AR Administracdo i f‘.‘!T'.".'.’.‘.'.—“.'E[?E?F.‘..F.'.'?HF.'?..r!.a. ...................................................
AR iSO {GESTED oo
ART oo DistribuicBo ] ISt Ui e
ART 1Gestdo de Patrimdnio .Dlretur responsavel pela atividade de gestdo de patrimdnio
FIP/FIEE . iIndependente da Atividade I.B.'.—".‘.:F! Ml anCE e
[FIP/FIEE . Eﬁ?’f.‘l‘.’?!.s.t.@fi?.c.'................... f‘.‘!T.'.’?!EF[?E?F.'..F.'.‘.‘HF.'?..r!.a. ...................................................
[FIPJFIEE Gestio ] BB e
FIF/FIEE :Distribuicdo iDistribuicdo
Distribuicio il[‘.‘?.‘?F'.‘?.’JHEE‘E‘?.F’.?.ﬁ?i‘.".i.d.?E’.‘?..;Q!?Er.'.t?}:'!?.a.?'. .....................................................................
Distribuigdo 'Independente da Atividade :Compliance
.5.‘?.'3'.EE?.QH?.'.'T.'E?.E’E.S.. Independente da Atividade iCompliance
Sewlgns {luallflcadas Custn:ndla
Servigos Qualificados : Escrlturagan Escrlturagan
[Ofertas Piblicas __!Independente da Atividade : .‘:.:F'.TE!!.B.'.‘E'? ......................................................................
Ofertas Plblicas Independente da Atividade .Dlretar responsavel pela atividade de Mercado de Capitais
Negociacdo ‘Independente da Atividade iCumpIiam:e
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c. ATIVIDADES E COMPLEMENTOS: nesse campo constam todos os cddigos
a que a instituicao é aderente e, ao clicar em “ver atividades”, enxerga
quais sdo as atividades de cada cdédigo para as quais a empresa estd
cadastrada. Para mais detalhes, verificar o item 1.7 deste documento.

d. DOCUMENTOS: nesse campo a instituicdo podera anexar todos os
documentos pertinentes ao pedido de sua alteracdo cadastral
Nessa etapa a instituicdo pode preencher o campo “Observagao
Instituicdo” com as informagdes que julgar pertinente.

e. CONFIRMACAO: nessa etapa a instituicio confere todos os dados
alterados e submete o pedido para analise da ANBIMA clicando em
“Solicitar Alteracdes Cadastrais”.

Lembramos que a instituicdo poderd trabalhar no “modo rascunho”,
preenchendo as informagdes e salvando aos poucos de modo que, quando tudo
estiver devidamente enderecado, podera fazer o envio.

(1.4) COMO ALTERAR DADOS CADASTRAIS BASICOS

Por dados cadastrais basicos, entende-se aqueles que ndo necessariamente implicam

alteragdes de documento societdrio, quais sejam:

segmento;

nome fantasia;
e-mails de contato;
inscricdo municipal;
site;

patriménio liquido; ou
telefone.

Para esses casos, basta a instituicdo preencher os novos dados nos préprios campos do

SSM e enviar a solicitacdo, sem a necessidade de submeter documentos.

“Endereco” e “razado social”, quando alterados, deverdo ser preenchidos também neste

campo, mas necessariamente ensejam o envio do documento societdrio que tratou

dessas alterac¢des, conforme item 1.5, a seguir.



J\!

A iacdo Brasileira das Entidad
S ANBIMA
(1.5) COMO REGISTRAR NOVO DOCUMENTO/ATO SOCIETARIO

Caso a instituicdo tenha passado por uma alteracdo em seu documento societario, este
deve ser encaminhado a ANBIMA para andlise. Nesse caso, a instituicdo deve
encaminhar (i) o novo documento societario e (ii) a certiddao emitida pela junta comercial
gue comprove que aquele documento é o mais recente registrado. Outros documentos
podem ser necessarios, dependendo da alteracdo realizada, conforme descrito a seguir:

SOCIA PESSOA JURIDICA: caso a instituicdo tenha alguma sécia pessoa juridica, é
necessario o envio dos documentos societdrios dessas empresas, de modo que seja
possivel a identificacdo dos beneficidrios finais da empresa. A instituicdo pode, caso
gueira, encaminhar também o organograma societario.

ALTERACAO DE ENDERECO: caso a instituicdo tenha alterado seu endereco, é necessario
encaminhar declaracdo, no modelo constante no préprio SSM, informando que no
endereco novo mantém estrutura operacional e sistémica, no minimo, idéntica a do
endereco anterior, incluindo eventuais segregacoes fisicas, quando aplicaveis.

ALTERACAO DE DIRETORES: caso a instituicdo tenha alterado algum diretor responsavel
por alguma atividade especifica, conforme a tabela demonstrada anteriormente, deve
ser encaminhado o curriculo desses profissionais; para os demais diretores ndo ha
necessidade de encaminhar curriculo.

Caso a nomeacdo dos diretores ndo seja no documento societdrio, mas em ato
separado, devera ser encaminhado o referido ato devidamente registrado na junta
comercial ou em érgao competente.

Informamos que serdo analisados os curriculos desses profissionais, bem como suas
certificacdes, quando aplicdvel, além de ser realizada pesquisa juridica, reputacional e
de participa¢des societarias em outros negdécios. Nesse sentido, a instituicdo poder3,
como forma de agilizar o processo, encaminhar as informacdes sobre eventuais
processos judiciais e/ou sobre participacdes dessas pessoas em outros negdcios
potencialmente conflitantes, com as devidas tratativas, ja no protocolo do pedido. Caso
essas informacdes ndo sejam encaminhadas, a ANBIMA podera solicita-las antes de
aprovar o pedido.

INCLUSAO DE NOVOS SOCIOS: caso a instituicdo tenha incluido algum novo sécio,
independentemente do percentual, sera realizada pesquisa juridica, reputacional e de
participacOes societarias em outros negocios. Nesse sentido, a instituicdo podera, como
forma de agilizar o processo, encaminhar as informacdes sobre eventuais processos
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(1.6)

judiciais e/ou sobre participa¢des dessas pessoas em outros negdcios potencialmente
conflitantes, com as devidas tratativas, jd4 no protocolo do pedido. Caso essas
informagdes ndao sejam encaminhadas, a ANBIMA podera solicita-las antes de aprovar o
pedido.

ALTERAGOES ESTRUTURAIS RELEVANTES

O documento “Regras e Procedimentos” prevé, em seu art. 23, que alteracdes
significativas da estrutura da empresa podem ensejar a necessidade de submissdo de
novo pedido de adesdo. Nesse caso, uma vez identificado que se trata de alteracao
estrutural relevante, a ANBIMA solicitard a listagem de documentos a seguir, para que
seja feita a analise completa da institui¢do. Essa analise inclui ainda nova visita/reunido
de due diligence. Apds a analise da documentacdo completa e da visita/reunido, a
ANBIMA ird elaborar relatério sobre a Alteracao Cadastral, que serd apresentado para o
Conselho de Etica como novo pedido de ades3o, e esse organismo vai deliberar sobre a
aprovac¢ao ou ndao da manutenc¢ao da adesao dessa institui¢ao.

Nesse caso, se a instituicdo alterar de forma relevante sua estrutura funcional, fisica
e/ou societdria, serd necessario submeter novo pedido, e a documentacdo ja pode ser
encaminhada por meio da Alteragao Cadastral.

A seguir listamos todos os documentos necessarios nos casos de alteracao cadastral
relevante, sem prejuizo de novas solicitacdes por parte da ANBIMA conforme o
andamento do pedido:

e documento societdrio até o ultimo nivel de pessoa fisica, acompanhado da
certiddo da junta comercial ou em érgdao competente;

e organogramas funcional e societario;

e curriculo dos sdcios e diretores da empresa;

e declaracdo de todos os sdcios e diretores contendo todas as participacdes
societdrias destes em outras empresas, com nome da empresa, CNPJ, objeto
social e como sdo tratados os potenciais conflitos de interesses, caso aplicavel;

e declaracdo de processos administrativos ou judiciais em nome da empresa e dos
socios e diretores conforme Anexo VI ou VII do documento “Regras e
Procedimentos”;

e trés cartas de apresentacao de instituicdes associadas a ANBIMA, nos termos do
art. 62, § 39, conforme o Anexo V do documento “Regras e Procedimentos”;

e balanco e demonstracgdes financeiras, caso haja;

e plano de negdcios da instituicdo;

e cddigo de ética;
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(1.7)

e politica de selecdo e alocacdo de ativos;
e questiondrio ANBIMA de due diligence.

ALTERAGAO DO CADASTRO DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS

Cada Cédigo ANBIMA disciplina uma ou mais atividades. As institui¢cdes, ao aderirem aos
cédigos, indicam quais dessas atividades sdo desempenhadas pela empresa e, ao longo
do tempo, essas atividades podem mudar.

Sendo assim, para incluir uma atividade nova é necessdrio encaminhar, dentro do
modulo de alteragdo cadastral, a “Declaracdo de Inicio de Atividade”, cujo modelo se
encontra no documento de “Regras e Procedimentos” e, também, no SSM. A declaracao
deve ser encaminhada acompanhada do documento que evidencie os poderes de
representacdo legal dos seus signatarios, que pode ser o proprio documento societario
ou uma procuracao. Adicionalmente, a instituicdo deverd colocar o flag na atividade
pertinente no campo de “Atividades e Complementos” no préprio mdédulo de alteragao
cadastral.

E importante destacar que essa declaracdo somente é valida para inclusdo de atividade
dentro de um cddigo ao qual a empresa ja é aderente! Para aderir a um cédigo diferente,
deve ser feito um processo de adesao.

Caso a instituicdo deseje excluir uma atividade dentro do cdédigo a que é aderente,
deverd encaminhar a “Declaracdo de Cancelamento de Atividade”, cujo modelo se
encontra no SSM. A declaragao deve ser encaminhada acompanhada do documento que
evidencie os poderes de representacao legal dos seus signatarios, que pode ser o
proprio documento societdrio ou uma procuracdo. No campo de “Atividades e
Complementos”, serd necessario retirar o flag da atividade a ser cancelada.

Destacamos que essa declaracdao somente é valida para exclusdo de atividade dentro de
um codigo ao qual a empresa permanecerd aderente! Para cancelar a adesao ao cédigo
ANBIMA, a instituicdao devera efetuar o procedimento no médulo de “Cancelamento de
Vinculo”, no SSM.

Serd necessario manter ao menos uma atividade dentro de cada um dos cddigos a que
é aderente.

Os flags do sistema sdo os que constam no modelo a seguir:
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Cadigo de AdministracBo de Recursos de Terceiros

[ Administragio

ART-Adm-1 ART-Adm-2
[V Distribuigéo

ART-Dist-1 ART-Dist-2
[V Gestdo

ART-Gest-1 ART-Gest-2
[ Gestdo de Patriménio

ART-GP-1 ART-GP-2

Qutra Atividade

Codigo de Etica

A lista das atividades disciplinadas por cada cédigo pode ser consultada no site da
ANBIMA ou no SSM.

INFORMAGOES IMPORTANTES!

1. A ANBIMA analisard a alteracdo ocorrida sempre em comparacdo com a ultima
informacdo arquivada na Associacdo, que pode ser uma alteracdo cadastral anterior
ou até mesmo o processo de adesdo. Sendo assim, é de extrema importancia que a
instituicdo mantenha sempre seu cadastro atualizado!

2. O SSM s6 aceita o envio de um Unico documento na alteracao cadastral; para enviar
mais de um arquivo, é necessario fazer uma pasta .zip e anexa-la ao sistema.

3. No momento em que a instituicdo receber uma comunicacdo de que seu protocolo
foi “rejeitado”, deve verificar o que foi solicitado pela ANBIMA e encaminhar uma
resposta. A instituicdo pode descrever sua resposta em documento préprio e anexa-
la junto aos demais documentos em uma pasta .zip. Ainda, ao responder um
protocolo com o status “rejeitado”, serd necessario atualizar os campos de “Dados
Cadastrais”, “Quadro de Diretores” e “Atividades e Complementos” novamente.
Essas informacGes sdo salvas apenas quando o protocolo de alteracdo cadastral é
aprovado.



