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ANBIMA

Termo de Compromisso

Instituicdao Participante: Alamos Administradora de Recursos Ltda. (“Instituicdo”)

Codigo: Codigo ANBIMA de Regulacdo e Melhores Praticas para Administracdo de Recursos de Terceiros
(“Cédigo de ART”)!

Data da assinatura: 17/10/2025

Foi instaurado o Processo n2 AGRT006/2025 para apuracdo de eventuais descumprimentos ao (i) art. 62,
incisos I, Il, IV e IX, e art. 32, incisos |, V e VIII do Cédigo de ART; e (ii) art. 72, paragrafo Unico, incisos | e ll, art.

10, §19, inciso |, e art. 34, caput e §12, do Cddigo de ART.

Ementa

TERMO DE COMPROMISSO. Instituicdo Participante prestadora de servicos de gestdo de recursos de terceiros.

Indicios de (i) auséncia de conduta diligente no exercicio da atividade de gestdo de recursos de terceiros, em
virtude de decisGes de investimento e desinvestimento em desacordo com a politica de investimentos de
determinado fundo de investimento financeiro sob gestdo (“Fundo”), de forma consciente, sucessiva e
deliberada, apresentando justificativas inconsistentes, principalmente relacionadas a entraves operacionais e
estratégias de investimentos, que ndo afastam suas responsabilidades na qualidade de gestora do Fundo; e (ii)
procedimentos e controles internos de enquadramento inadequados e/ou insuficientes, em decorréncia de (a)
auséncia de analise prévia de enquadramento dos investimentos a carteira do Fundo, e (b) falhas nos controles
de monitoramento periddico de enquadramento do Fundo, que ndo contém o mapeamento de todas as regras
e limites de exposicdo a ele aplicaveis, acarretando desenquadramentos ativos reiterados, sem identificacdo

independente e tempestiva.

A celebracdo de termo de compromisso foi considerada conveniente e oportuna, a fim de assegurar
especialmente: (a) que as medidas propostas cumpram com o objetivo de efetivamente incentivar

prioritariamente boas praticas de mercado em linha com as normas de autorregulacdo e melhores praticas da

1Vigente até 12 de outubro de 2023.

2 Processo instaurado no ambito do Acordo de Cooperagdo para Aproveitamento da Autorregulagdo na Industria de Fundos de
Investimento Brasileira (“Acordo”), celebrado entre a Comissdo de Valores Mobiliarios e ANBIMA, conforme Anexo IV do Acor
pilar da Supervisdao do Mercado.
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ANBIMA, (b) que praticas assemelhadas as infracdes identificadas pela Supervisdo de Mercados no ambito do
Processo sejam inibidas e desestimuladas, e (c) que medidas entendidas como mais eficientes, buscaram, entre
outros, estabelecer condi¢Ges que possam efetivamente contribuir com a observancia das regras dispostas no
“Codigo ANBIMA de Autorregulacéo de Administragdo e Gestdo de Recursos de Terceiros” atualmente em vigor
(“Codigo de AGRT”) e seus respectivos normativos, cuja observancia devera ser rigorosa, ndo apenas até o
efetivo cumprimento do termo de compromisso eventualmente celebrado, mas para que se torne pratica
diligente e consistente adotada pela Instituicdo, e que seus diretores e administracdo estejam em inequivoco

comprometimento para tanto.

Compromissos assumidos?:

(i) encaminhar evidéncias da implementacdo de sistema automatizado, com o objetivo de viabilizar/aprimorar
as rotinas de andlise prévia e de monitoramento peridédico de enquadramento das carteiras dos fundos sob
gestdo (“Sistema”), sendo certo que referido Sistema devera: (a) considerar todos os limites e as regras
previstas no regulamento, em especial, na politica de investimentos dos fundos sob gestdo, na classificacdo
ANBIMA dos fundos e suas respectivas classes e na regulacdo vigente aplicavel; (b) possibilitar o cadastro de
limites individualizados para cada classe sob gestdo; e (c) calcular, para regras cadastradas por cada classe sob
gestdo, uma margem de seguranca definida a critério da Instituicdo, com alertas de risco de
desenquadramentos, para minimizar a ocorréncia de novos descumprimentos, sendo que a Instituicdo devera
promover: (a) o mapeamento das regras de enquadramento de todas as classes sob sua gestdo; e (b) avaliar,
com base no mencionado mapeamento, se em estoque existiam outros desenquadramentos que porventura

nao foram identificados, encaminhando a ANBIMA relatdrio com o resultado de referida avaliagdo;

(ii) encaminhar, pelos proximos 3 (trés) meses, no ultimo dia Util de cada més, evidéncias de funcionamento do

Sistema;

(iii) estabelecer rotina temporaria compativel com a complexidade de seus produtos, de modo a garantir o
cumprimento de suas responsabilidades no processo de avaliacdo prévia e monitoramento periddico de
enquadramento, sendo que, como plano de contingéncia, a Instituicdo deve se comprometer a ndo realizar

novos desenquadramentos ativos e passivos sem tratamento adequado, até o cumprimento da ultima

3 Estima-se que todos os compromissos assumidos serdo cumpridos pela Instituicdo em até 270 (duzentos e setenta) dias, cont
assinatura do Termo de Compromisso.
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obrigacdo do Termo de Compromisso, de acordo com os principios e prazos para tratativas previstos no Cédigo

de AGRT e regulacdo aplicavel,

(iv) reformular seus processos, politicas e/ou manuais de controles internos e aquisicdo e acompanhamento de
ativos mobilidrios, em consonancia com as regras de autorregulacdo, regulacdo atualmente em vigor e dos
novos fluxos e responsabilidades definidos no Termo de Compromisso de modo a: (a) estabelecer de forma
detalhada o processo de andlise prévia de enquadramento de todas as suas opera¢des e monitoramento
periddico de enquadramento, bem como os papéis e as responsabilidades de cada uma das areas envolvidas,
sendo necessario que a responsabilidade de operacionalizacdo de tais controles fique a cargo das areas de
controles internos da Instituicdo, de forma apartada e independente da area de gestdo de recursos, visando a
adequada identificacdo, avaliacdo e tratamento dos riscos e possiveis desenquadramentos; e (b) definir o fluxo
de comunicacgdo a ser seguido nos casos de desenquadramento, internamente e com os demais prestadores de
servicos dos fundos sob gestdo, de modo a garantir a tempestividade e a eficacia das medidas corretivas
necessarias, bem como a autonomia e independéncia das areas de controles internos para, inclusive, impedir
a realizacdo de operagdes que possam violar os limites de exposicdao dos fundos sob gestdao, com elaboracao

de relatdrios especificos de desenquadramento;

(v) prever em seus processos, politicas e/ou manuais de controles internos, no minimo, os fluxos definidos no
Termo de Compromisso em relacdo: (a) a andlise prévia de enquadramento; e (b) ao monitoramento periddico
de enquadramento, sendo certo que a Instituicdo deverd encaminhar a ANBIMA os processos, politicas e

manuais revisados;

(vi) promover treinamento de equipe para todos os funcionarios de cada uma das suas areas responsaveis pelas
atividades de risco, controles internos, e gestao de recursos de terceiros, incluindo, mas nao se limitando aos
colaboradores de nivel hierarquico de lideranca até o limite de responsavel pelas respectivas areas, inclusive
aos diretores estatutdrios responsaveis pelas referidas atividades (“Colaboradores”), observado que referido
treinamento devera dispor sobre: (a) as normas e procedimentos relativos a analise prévia de enquadramento
de ativos a carteira dos veiculos de investimento sob gestdo, e monitoramento periddico de enquadramento,
conforme os requisitos da (i) Resolucdo CVM n° 175/2022, atinentes as responsabilidades dos gestores de
recursos e aos novos limites de exposicdo para todos os tipos de veiculos de investimento em que a Instituicdo

atua como gestora, e (ii) autorregulacdo da ANBIMA, com foco nas responsabilidades aplicaveis aos gestores

de recursos de terceiros; (b) os processos, politicas e/ou manuais internos atualizados, especialment
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processo de analise prévia e o monitoramento periddico de enquadramento, bem como os papéis e
responsabilidades de cada uma das areas envolvidas; e (c) utilizacdo e operacionalizacdo do Sistema. A
Instituicdo devera encaminhar a ANBIMA (a) os materiais utilizados no treinamento, além da lista de
Colaboradores elegiveis e com indicacdo de efetiva presenca contendo o nome completo dos participantes,
com o0s respectivos cargos e niveis hierarquicos, e (b) politica ou manual interno contemplando a
obrigatoriedade de, no ambito de andlise prévia de enquadramento e monitoramento peridédico de
enquadramento, (i) promocdo de treinamentos aos novos Colaboradores, quando do inicio de suas atividades,
além de (ii) atualizacdo dos Colaboradores das referidas areas: (a) em periodicidade maxima de 1 (um) ano, no
gue diz respeito a treinamentos ordinarios; e (b) de maneira extraordinaria na hipdtese de altera¢des de regras

da regulacdo e/ou autorregulacdo, assim que forem publicadas;

(vii) realizar contribuicdo financeira no valor total de RS 75.000,00 (setenta e cinco mil reais), destinada a

custear eventos e a¢bes educacionais a serem promovidos pela ANBIMA.
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